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 HORARIO SEXTO SEMESTRE

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

SEMESTRE FEBRERO- JULIO 2025

ADMON. RECURSOS HUMANOS

ASIGNATURA/DOCENTE HORA LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES

SUBMODULO 1. DETERMINA 

LA NÓMINA DEL PERSONAL 

DE LA ORGANIZACIÓN 

TOMANDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LABORAL
Ing. Cristina Perdomo Gallegos

cristina.perdomo@cbtis140.edu.mx

TEMAS DE FILOSOFÍA
15:00        

A        

16:00

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN

SUBMODULO 1. DETERMINA 

LA NÓMINA DEL PERSONAL 

DE LA ORGANIZACIÓN 

TOMANDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LABORAL

SUBMODULO 1. DETERMINA 

LA NÓMINA DEL PERSONAL 

DE LA ORGANIZACIÓN 

TOMANDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LABORAL

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN

SUBMODULO 1. DETERMINA 

LA NÓMINA DEL PERSONAL 

DE LA ORGANIZACIÓN 

TOMANDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LABORAL
Lic. Graciela Acosta Fernandez

graciela.acosta@cbtis140.edu.mx

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA
14:00        

A        

15:00

SUBMODULO 1. DETERMINA 

LA NÓMINA DEL PERSONAL 

DE LA ORGANIZACIÓN 

TOMANDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LABORAL

SUBMODULO 1. DETERMINA 

LA NÓMINA DEL PERSONAL 

DE LA ORGANIZACIÓN 

TOMANDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LABORAL

SUBMODULO 1. DETERMINA 

LA NÓMINA DEL PERSONAL 

DE LA ORGANIZACIÓN 

TOMANDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LABORAL

SUBMODULO 1. DETERMINA 

LA NÓMINA DEL PERSONAL 

DE LA ORGANIZACIÓN 

TOMANDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LABORAL

TUTORIAS

Dr. Samuel Osuna Patrón

samuel.osuna.patron@cbtis140.edu.mx

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN
17:00        

A        

18:00

PROBABILIDAD Y 

ESTADÍSTICA

SUBMODULO 2. DETERMINA 

REMUNERACIONES DEL 

PERSONAL EN SITUACIONES 

EXTRAORDINARIAS

PROBABILIDAD Y 

ESTADÍSTICA

INTRODUCCIÓN A LA 

ECONOMÍA

SUBMODULO 2. DETERMINA 

REMUNERACIONES DEL 

PERSONAL EN SITUACIONES 

EXTRAORDINARIASLic. Yolanda Aguilar Caro

yolanda.aguilar@cbtis140.edu.mx

INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA
16:00        

A        

17:00

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN TEMAS DE ADMINISTRACIÓN
PROBABILIDAD Y 

ESTADÍSTICA
TEMAS DE ADMINISTRACIÓN

SUBMODULO 2. DETERMINA 

REMUNERACIONES DEL 

PERSONAL EN SITUACIONES 

EXTRAORDINARIASC. P. Becky Guadalupe Gómez Flores

becky.gomez@cbtis140.edu.mx

SUBMODULO 2. DETERMINA 

REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN 

SITUACIONES EXTRAORDINARIAS
19:00        

A        

20:00

TEMAS DE FILOSOFÍA TEMAS DE FILOSOFÍA
INTRODUCCIÓN A LA 

ECONOMÍA

PROBABILIDAD Y 

ESTADÍSTICA

INTRODUCCIÓN A LA 

ECONOMÍA

Lic. Dante Leon Alavez

dante.leon.alavez@cbtis140.edu.mx

SUBMODULO 1. DETERMINA LA NÓMINA DEL 

PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓN TOMANDO 

EN CUENTA LA NORMATIVIDAD LABORAL
18:00        

A        

19:00

PROBABILIDAD Y 

ESTADÍSTICA

SUBMODULO 2. DETERMINA 

REMUNERACIONES DEL 

PERSONAL EN SITUACIONES 

EXTRAORDINARIAS

INTRODUCCIÓN A LA 

ECONOMÍA
TUTORIAS

Director del Plantel   Subdirector Académico Jefe de Servicios Docentes T/V

TUTORIAS
20:00        

A        

21:00

TEMAS DE FILOSOFÍA TEMAS DE FILOSOFÍA TEMAS DE FILOSOFÍA
INTRODUCCIÓN A LA 

ECONOMÍA

Profr. Mario Alberto Sandoval Rivera

mario.sandoval@cbtis140.edu.mx

Ing. Julio Aviles Romero Arq. Germán Arturo Comparán de León Ing. Pablo Yunuen González Alvarez


